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RESUMEN

La visidninicial dela Educacian, es quelos esludian-
tes sean educados en |as escuelas de su localidad, en
clases apropiadas para su edad. Donde seles proveeran
los soportes y las instrucciones basadas en sus fortalezas
y necesidades. Es conveniente como docentes darmos
cugnla en esta etapa de su desamollointelectual, que tipo
de estrategias y lécnicas debemos mangjar gl momanto
de trabajar con ellos.

Se debe tener en claro que no sole debemas contar
con la formacion profesional sino también, que se dete
tener siempre la vacacion de servir y de ensefiar con
valores y ética,

Paorgue el hecho de vivir la experiencia maravillosa de

ser docente también conlleva a tener responsabilidades,
de la forma de como se transmiten los conocimientos
en nuestras aprendices con el ohjetivo de que tengan
al finalizar de cada ciclo un Aprendizaje Significative. Es
anui donde comienza esla gran aventura, siendo |a opor-
iunidad de reflaxionar mediante el proceso que se sigue
de la teoria e invesligacién a |a practica en el aula y su
importancia radica en conocer a fondo los procedimien-
los necesarics para implementar en clase esiralegias
de aprendizaje adecuadas a las necesidades de todos
nuestros estudiantes, con la-finalidad de aumentar su
grado de cognicidn y obtener &l tan anhelado aprendizeie
eficaz. En este contexic se busca posibilitar que todos
los esludiantes adquicran conocimientos y desarrollen
habilidades, actitudes, habitos y valores fue contribuyan
a su bienestar mental y social.
PALABRAS CLAVE: Eslralegias de ensefianza, apren-
dizaje significative, necesidades, desarrolio intelectual,
Conocimientos, Desarrallo de habilidadss, acliludes,
habitos y valores.

!

ABSTRACT

The initial vision of Education, is thal siudents are
sducated in schools in your area, in age-appropriate
classes. Where they provide the brackets and instructicns
hased on their strengths and needs. I is convenient as
leachers realize at this stage of his intzllectual develop-
ment, what kind of strategies and technigues must handle
when working with them.

Il should be clear that we not only have the professio-
nal fraining but also, you should always have the vocalion
to serve and teach values and ethics,

Because the fact of living the wonderful experience
aof being a teacher also means to have responsibility, in
the form of how knowledge is transmitted in our lrainees
with the aim of having at the end of each cycle Meaningful
Learning . This 1s where: this adventure begins, with the
opportunity to think threugh the process that follows from
the theory and research into practice in the classroom and
ifs importance is versed in the procedures necessary to
implement classroom leaming strategies appropriate to
the needs of all our students, in order to increase their
level of cognition and get the much desired effective
lzarning. In this context it seeks fo enable all studenls to
acquire knowledge and develop skills, attitudes, habits
and values that contrinute to their mental and social
well-being.

‘KEYWORDS: Teaching stralegies, significant Leaming

Needs, Intellectual, Knowledge, Skills Development, at-
titudas, habits and values,

INTRODUCCION

Camo profesores responsables nos interesa con-
seguir que nuestres alumnos aprendan, pero a veces
existen muchas diferencias en la calidad y cantidad en
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el aprendizaje. Nosolros ensefiamos para todos; sin
embarga el resullado no siempre responde a nuesiras
expectativas y a nuestros esfuerzos. Es aqui donde nace
la intencian de demostrar mediante la practica docente
la importancia de ensefiar con diferenles estrategias de
acuerdo a las necesidades de nuestros alumnos.

Siendo un desalic que debemos asumir [0s educado-
res, mediante una metodologia analilica, se profundiza
en la reflexion de la importancia de la inclusién en el
proceso de Ensefianza-Aprendizaje a las estrategias y
por su complejidad en su estructura, funciones e inter-
pretaciones, desde los campos cienlificos y dreas de
conocimientas diversos ayudando de una manera facil el
proceso de aprendizaje de nuestros alumnos terminando
con el paradigma conductista, ensefiando con afeclo en
un ambiente de armonia.

Asi también el trabajo de grupo colaborativo es
un ingrediente esencial en todas las aciividades de
ensenanza-aprendizaje, por lo que al incluir eslrategias
en los proyectos que utilizan métodos o l&cnicas innova-
doras también se ayuda al sujeto que aprende de forma
COMmO persona.

DESARROLLO

*Todas fos hombres nacon iguales i
con aptitudes iguales, soio iz educacion fiace

las diferencias”®

Lacke

i Qué es educar?

Primero que nada es de vital imporlancia conocer
el significado de lo que es |a educacion, el cual es un
{ermino gue ha venido modificndose constantemente
con &l transcurso del tiempo (desde ia antigiedad, la
edad media, modernidad, postmodernidad) y sobre tado
por lag diversas consecuencias que se van presentando
a lo larga de |z historia educativa,

Para algunos la educacion es un proceso gue termina
con 12 "madurez” del individuo; es obra de la escuela, la
familia y el entorno. Para olros s un proceso perma-
nente, obra de la sociadad que dura fanto como nuestra
existencia, como los seres inacabados gue somos, de
la misma forma |a consideran predominantemente como
transmisicn de conccimientos y valores.

Bloom en (Suarez, 2002: 19), subraya la accion gde
procesamiento y fransformacion de los datos mediante el

andlisis, la sintesis, la aplicacian y 1a evaiuacion constan-
te de la informacion recibida. Para Bloom, educar consisie
en el desarrollo de aquellas caracterisficas que permiten
al hombre vivir eficazmente en una sociedad compleja,
@s LN proceso que cambia a quienes experimentan al
aprendizaje.

La educacion igual la entendemos como una conlri-
bucion al desarrallo de 1a persona y de su grupo social,
la cual orenta y facilita actividades que operen en ellos,
cambios posilivos en sus comportamientos, actiudes,
conocimienios, ideas v habilidades.

Edgar Faure (en Suarez, 2002: 19) entiende por
educacién el "proceso cultural que busca la eclosion
y el desarrollo de todas las virlualidades del ser y su
sociedad”. La entiende nc come una formacian, sing
como Una actividad continua; su objeto no es la formacion
del nifie v del adelescente, sino de todes los hombres
durante toda su vida. Su lugar na se limita a la escugla
gsté constituide por todo el ambiente vital. El ecucador
basico de |3 sociedad, el sujeto de la educacion es &l
educando mismo, la educacion por tanto, yano se define
en funcién de la adguisicion de una serie de conocimien-
tos, sino como un proceso del ser humano vy de su grupe
social que, a lravés de la asimilacion y crientacion de sus
experiencias, aprende a ser mas a dominar al mundo, a
ser més humano cada vez.

El educador brasilefiv Freire (Suarez, 2002: 20)
describe la educacion como el llegar a ser criticamente
consciente de la realidad personeal, de tal forma que se
logre actuar eficazmente sobre ella y sobre el mundo.
Su fin es canccer el mundo tanto como para poder en-
frentario con eficacia. Esta concepcion supone tambign
una posicion respecto del significado de la conciencia
critica, sobre la capacidad v 1os limites del conocimiento
del mundo y acerca de los crilerios para juzgar la eficacia
de tal enfrentamiento.

Por lo anterior considere de suma importancia el
iratar a 8 educacion como una aciividad o un proceso
permanente, canscienle a inconscente gue involucra
todas las edades. esferas y aclividades de la vida, me-
diante el cual una persona, una comunidad, un puetlo,
dentro de un contexto general y especifico; global y si-
tuado, desarrolla sus potencialidades y las de su entorno
promoviendo la cultura, en pisqueda de conccimienio,
bignastar y felicidad.
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Sujelos de la educacion son la persona, la familia, la
escuelz, el ambiente, la comunidad. En ese senfide, todo
educa o “deseduca’; todos somos educandos y todos
somos educadores a 1o largo de nuestra vida.

LA EDUCACION EN EL MEXICO ANTIGUO

En =l México anliguo la educacion se brindaba a los
nifios, entre la gente del pueblo, estuvo a cargo siempre
de sus propios padres. El agricullor, el pinter o el alfarero,
heredaban a sus hijes varones el oficio, practicandolos
con ellos y dandeles Igs insfruccianes necesarias. A lo
largo de esle proceso, el nifo no era sclamente un atenta
aprendiz, pues ayudzba a su padre en el desempeno de
las tareas colidianas.

D= la misma forma, las nifas aprendian el oficic de
la madre; molian maiz, hacian tortillas, hilaban, tejian
o aprendian a acomodar la mercancia en la plaza para
venderla.

Paor ofre lado las hijos de los nobles, si bien recibian
conse|os y cuidades de sus padres, eran encomendados
en su infancia a servidores de la casa.

Asimisma (Escalante P 1985: 17), sefiala que entre
los diez v los guince afos aproximadamente, hambres
y mujeres ingresaban a un sistema escolarizado. Las
fuentes nos hahlan de escuelas vinculadas a! sacerdocio
en la mayoria de las scciedades mesoamericanas, La
ensefanzz en estas instituciones esiaba crienlada hacia
la formacian de |z élite dirigente. En ellas se ensefiaban
t&cnicas (coma 1as de lectura e interpretacion calenddrica,
fundamentales para el ritual religioso) v practicas {como el
sacrificio y las penitencias) que eran exclusivamente del
gstado dominante o parte fundamental de su guehacer,

Dichas centros cumplian una funcién ideoldgica
importante, pues formaban a 1a élite con rigurosas y
severas costumbres refarzando |a imagen difundida
socialmente de su mayor aptitud para el mando y su
virtuosa conducta meral. Los nobles gque asigtian a estas
escuelas podian permanecer en gllas indafinidamente,
adaptando funciones sacerdotales o bien pasar solo
unos anos de formacion. De igual forma para las mujeres
habia instituciones similares segun Escalanle {1885:17).

Por oira parte en Yucatan y los grupos del Altiplana
Central (México Tenochiilan, Tiatelolco v Tlaxcala), |2
educacion escolar e los plebeyos consistia en acudir
a centros donde llevaban vida comunitaria; s& insiruian

en las danzas y canios necesarios para los festejos
religicsos colectivos y realizaban algunas tareas de
ulilidad pablica. En México Tenochtitian la ensefianza
de practicas militares era fundamental.

MEXICO INDEPENDIENTE

De entrada es importante mencianar brevemente
gue !a educacion durante |a Colonia transforma 1z cos-
mavision de la soziedad del México antigue. La filosofia
educative del escolasticismo se enfoco en educar a la
sociedad en la religicn catdlica, en la castellanizacion y
Bn una nueva cultura.

Segln Octavio Paz Premio Nobel de Literatura 1990
{1959: p.90;, el considera |a conguista de México desde
la perspectiva indigena o espariola, este acontecimienta
2s expresion de una voluntad unitaria. A pesar de las
coniradicciones de ambas perspectivas, la conguista
a5 un hechao histdrico destinado a crear una unidad de
la pluralidad y polilica precortesiana. Anle la diversidad
de razas, lenguas, tendencias v Estados del mundo
prefispanico, los espanoles socializan un solo idioma,
unasaola fe, un salo sefior. Redondeandao la idea anterar,
si Mexico nacié en el siglo XVI. hay gue convenir que es
hijo de una doble violencia imperial y unitaria: |3 de los
artecas y la de los espafioles.

La Educacion Lancasteriana en Mexico (1822-16842),
en este periodo la educacidn en México se madificd, su
cambia fug 2 tal medida que zhora eran los zlumnos
gue con mayor facilicad de aprender e1an quienes apo-
yaban y ensenaban a sus companeros para reforzar el
canocimiento v |a ensefianza impartida por el profesar,
ya no &ra solo 8l maestre el que lo sabia todo i el nico
en ensaiar, eslo fue debido a que muzhas veces los
alumnes aprenden mejor y de forma mas facil con alguien
Que CONOGeN y ton guien se sienle mas a gustc.

En 1822 cinca hambres prominentes de la cudad de
Méxica fundaron una asaciacion filantrépica con el fin de
promover la educacion primaria entre las clases pobres.

Llamarnn a su organizacion Compafia Lancasteriana
an honer a Joseph Lancaster, personaje ingles que habia
popularizado a principios de siglo, una nueva técnica
pedagogica por is cudl os slumnos mas avanzados en-
sefahan a sus companeros. El método, llamado sistema
de enseflanza mutua o sisterna lancasteriana, se difundia
ron rapidez no sdlo en Ingialerra, sinc en Francia, los
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paises nordicos, Espafia, los Estados Unides del Norte
y las nuevas republicas latinoamericanas.

En México adn antes de la fundacian de la compa-
fila Lancasteriana, la ensefianza mutua fue practicada
por algunos maesiros particulares y en las escuelas
gratuitas de algunos convenlos y con la aparicion de
dicha compafiia y con el apoyo del gobierno se impuiso
¢l establecimiento de escuelas de ersefianza mutua en
toda la nacién.

Siguiendo el método Lancaster, un solo maestro
podria ensefiar de 200 hasta 1000 nifios, con lo que
hajaba el costo de la educacion. Los alumnos eran divi-
didos en pequedios grupos de diez; cada grupo recibia
la instruczin de un moniter o instructor, que era un nifio
de mas edad y més capacidad, previamente preparado
por el director de la escuela. Los promolores del metodo
insistian en que la ulilizacion de la ensenanza por mo-
nitores, junio con un sistema hien elaborado de premios
y casligos y una variedad de Utiles disenados especial-
mente, reduciria a la mitad del tiempo el aprendizaje de
lalectura y escritura del antiguo método. Dorothy Estrada
en (Hernandez y Mifio, 1999: 51).

Fara llevar a cabo la ensefianza por este método
se dividia la clase en pequefios grupos de diez con un
instructor cada grupa. las lecciones que impartian eran
de escritura, lectura, aritmélica y doctrina cristiana, las
cuales se imparlian en horarios esiablecidos y todos los
manitores eran supervisadas por el diractor.

Ademdas a los alumnas mas jovenes se les sentaba
hasta el frente, se les ensefiaban 1as lefras en una cajita
de cubierta de arena y en el monitor escribia las |etras
sobre la arena seca v los muchachos delineaban scbre
ella y cuando tenfan mas destreza dibujaban |a letra sin
la ayuda del monitar.

OBJETIVO GENERAL

Proponer estrategias de ensenanza que faciliten el
sprendizaje y con esto elevar la calidad educativa en los
alumnos de la Division Académica de Educacion y Artes
(Universidad Juérez Autonoma de Tabasco).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Mosirar un diagnastico sobre la aplicacion de
estrateqias de ensefianza gue se han llevado a
cabo.

= Qbservarla eficacia de 1a aglicacion de estrate-
gias en el aula,

+ Comparar estrategias en la busqueda de las
mejores, para ser aplicadas en ¢l aula.

+ Proponer estrategias de ensefianza gue fo-
menten el desarrallo cognitivo e los alumnos.

HIPOTESIS

AMayor aplicacion de estrategias de ensefianza en el
aula, mayer eficacia en los aprendizajes delos alumnos,

DELIMITACION

Esle frabajo de investigacian se llevo a efectoenla
Universidad Juarez Autonoma de Tabasco en la Division
Académica de Educacian y Artes en el segundo ciclo de
la Licenciatura en Ciencias de la Educacién. Iniciando
en el mes de febrero del afo 2013 y terminando en &l
mes de diciembre del ana 2014

Es imparants hacer de la docencia una profesion
crealiva, optimista y estimulante, se tieng gque descubrir
nuevas maneras de pensar sohre lo que es la verdadera
Educacion, por vocacion y conviceion del servicio, asi
como las bondades de la utilizacion de eslrategias de
ensefianza en el aula hacia un aprandizaje eficaz.

Con esla investigacion se pretende demaostrar la
importancia de la inclusion de las estrategias de ense-
fianza en &l aula y lograr con esto facilitar la transmision
de conocimientos v la eficacia de los aprendizajes. Con
la intencién de que al finalizar cada ciclo escalar |0s
estudiantes se lleven un aprendizaje de calidad. Porque
al incluir estrategias de ensefanza en el aula se ulllizan
métodos v técnicas innovadoras ayudando al sujeto
aprendiendo de una manara mas eficaz.

METODOLOGIA

El disefio de estainvestigacion pretende aproximarse
a |a complementariedad de métodos y perspectivas,
superando |a dicotomia cuantilalivo versus cualitativo. ya
que el objelivo es conocer y camprender la importancia
gue Lene la inclusion de las estrategias de ensefanzas
en el aula, con la finalidad de lograr el lan anhelado
Aprendizaje Eficaz en los estudiantes de la Dwision Aca-
démica de Educacian y Artes de |z Universidad Juarez
Autonoma de Tabasco. como herramienta dé apaya en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Basandome en (Cook v Reichardt, 1986) citada par
Sandin (2003: p.178), reconociendo que Ultimaments
se ha venido produciends una superacion de Ia dica-
tomia del enfogue cuantitativo versus cualitativo en la
investigacidn educativa en general, abogandose desde
la evaluacion de programas por |la complementariedad
de métodos y perspedtivas.

El enfoque cuantitativo fue seleccionado en la re-
coleccion de dalos para prebar fa hipatesis por medio
de la medicion numerica v el analisis estadistico, para
eslablecer palrones de comporlamienlo y probar la
tearia. Este tipo de enfoque &5 secuencial y probatario,
cada stapa procede a la siguiente y no pedemas brincar
o eludir pasos, aunque desde luego, podemas redefinir
alguna fase. Parte de una idea que va acotindose vy
una vez delimitada, se derivan objelivos v preguntas de
investigacicn, se revisa la literatura y se construye un
marco 0 una perspectiva tedrica. Dg las pregunlas se
astablecen hipdtesis y determinan variables: se desarrolla
un plan para probarlas (disefio); se miden Ias variables en
un determinado contexia, se gnalizan las mediciones ob-
tenidas (con frecuencia utilizando metedos estadisticos)
y se establece una serie de conclusiones respeclo de la
hipatesis. (Hernandez, Baptista & Femandez, 2010: 4).

También el enfoque cualitativo tendra como proposito
complementar el enfaque antericr, recolectando mediante
la thcnica de campo de |2 entrevista otros conceptos
y propiedades al analisis, habra un mejor sentido del
entendimienta del fendmenc esludiado, la imperlandia
de la inclusion de Estrateqias de Ensefianza en al aulg,
hacia un Aprendizaje Eficaz.

DISENO DE LA INVESTIGACION

Para el diseiio de la presents investigacion se usd el
méiodo de investigacion exploratorio debido, a que el pro-
pasita de éste es dastacar 05 aspectos fundamentzales de
una problematica, en nussiro case; el papel que jusgan
la inclusian de Estrategias de Ensefianza en el aula en
&l nivel superior. Porgue en este nivel existe la libertad
de catedra y muy pocas veces se le da la importancia
de trabajar con Estrategias de Ensefianza,

El métado exploraiorio se realiza cuando el abjetivo
es examinar un tema o problema de nvestigacion poco
estudiado en el nivel superior. (Hemandez, Baptista %
Fernandez 2010: 79). Los estudios exploratorios sinven

para familiarizamas con fendmenos a estudiar, también
se obtiene informacion sobra la posibilidad de llevar a
cabo una investigacidn mas completa, respecto a un con-
texto particular, invesligar nuevas problemas, identificar
conceptos o variables promisorias, establecer prioridades
para invastigaciones futuras o sugerir afirmaciones o
postulados.

Mo obslante que el diserio de la investigacion es
exploratorio, se preiende de manera paralela tener un
alcance destriplivo y explicativo con el trabajo de campo
cuslitative de las entrevistas y de |as preguntas abiertas
incluidas en la encuesta.

SELECCION DE LA MUESTRA

La presente investigacion se llevd a cabo tomando
como universo |z matricula de los estudiantes del Plan
de Estudios 2014 de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion gue se imparte en |a Division Académica de
Educacion y Artes de la Universidad Juarez Autonoma
de Tabasco, haciendo un lolal de 853 alumnos.

Lamuestra es un subgrupo de la poblacidn de interés
sobre el cual se recolectan datos y que tiene gue definirse
o delimitarse de antemana con precision, este debera ser
representativo de dicha poblacian. (Hernandez, 2008).

El instrumento de medicién sobre la importancia de
lz inclusidn de Estrategias de Enseranza en el aula,
consla de 10 reaclivos que miden la percepcion de los
estudiantes.

Los sujetos gue se estudian en esta investigacian,
son del segundo cicle de la Licencialura en Ciencias de
la Educacién de ambos sexos tanto del turno matuting
comao el vesperting, haciendo un total de 100 esiudiantes,
dicha muestra fue seleccionada por medic de la tecnica
del censo, es decir todos los alumnos del 2do. Ciclo
fueran tomados en consideracion para formar parte del
grupo de estudio, este ciclo lue elegido debido a que
estos estudiantes son los que acaban de ingresar a la
carrera y ya han tenido contacto con los contenidos gue
tratan acerca de la importancia de trabajar con estrate-
gias dentra del aula. Por o tanto poseen competencias,
conocimienios, habilidades y experiencias con respecta
a las estrategias.

Paralelamente, del mismo modo se considerd ne-
cesario seleccionar una muesira de 6 profesores de
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la Division Académica de Educacion y Artes (D.ALEA,
con amplia trayecloria con la (inalidad de recopilar sus
experiencias y conocimientos sobre la importancia que
tiene la inclusian de las Estrategias de Ensefianza en el
aula, en los estudiantes de nivel superior y como esta
favorece el aprender a aprender en la educacidn.

RECOLECCION DE DATOS

En esta investigacion para \a recoleccicn de datos
se ulilizé como instrumento metodoldgico, la encuesia
de preguntas cerradas y de escala de tipo Liker v las
entrevistas, se eligio este insirumento debido a que Ia
invesligacién es cuali-cuantitativa. Porque la informacion
que se requiers para el estudio de esta tematica incluye
pregunlas cerradas y anirevistas,

Una encuesta consiste en un conjunto de preguntas
respecto de una o mas variables a medir, (Hernandez,
Baptista & Fernandez, 2008).

Por otro lado las prequntas cerradas contienen
categorias u opciones de respuestas que han sido
previamente delimitadas. Es decir se presentan las
pasibilidades de respuesias a los participantzs, quienes
deben acolarse a éstas.

Por otra parte se hace uso de la entrevista como
instrumento de recoleccion de datos, ya que por medio
de esias se adguiere una mayer perspactiva de las ex-
periencias personales de los sujetas de sstudio, por lo
tanto |a informacion se fortalece un poro mas.

La entrevista para (Rodriguez E., 2005: 98), es
entendida como la relacion directa establecidz entre el
investigador y su abjeto de estudio a través de individuos
y grupos con el fin de obtener teslimonios araies.

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

Para una mejor organizacion de la informacion ab-
tenida, se utilizd una hase de datos, la cual contiene los
datos recopilados duranle el procesa de investigacion,
dicha base de datos sirvid para el andlisis e interpretacion
de la informacian de este esfudio.

Can esta base de datos se obliene:

Mejor procesamiento de |z informacion,
Facilita el resultado de cada varable y sus
graficas.

Flexible en tiempo v uso
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Permite tener tode tipo de gréfica, la frecuencia
oan que fuercn tomados los dalos y el poroentaje
general de los datos.

Presentacion de los resultados

En este apartado se musstran los resultades oble-
nidos de la invesligacion en cuanto a las encuestas.

£ T gustaria apronder mas sobre Io gec son ias dindmiocas grupales y so
iranpoese Dsarnesion w sol scalinn chi azlasemec

Gratica Mo, 1

N

-1 Hl=grh
A Ny= B

GRAFIZA 1,
£l resuliaco de esta grafics indica, gue del iotel de esiudianies
ancuesiados el 92% si se ancuentra interesado en aprencer sobre
las cinamicas grupales. Misntras gue el 5% no se encuenta
inlsrasado.

LConsideras importante trabajar de manera
colaborativa en el aula?
Grafica No.2

Si=85%
Mo=5%

GRAFICA 2
Se puede apraciar en la grafica No. 2, que del 1otal de los encuesta-
dus el 35% considera importanie el trabajo colaboralivo en ef aula,
mientras gue |2 mno-ia 5% no esta imeresedn.

2 Te gusta trabajar en equipo?
Graflca No.3

= H5i=80%
= hNo=20%

GRAFICA T,
Se parcibe Jue e BO% de ios alumnos encuestados les qusta traba-
Jaren cqupo. mientras que el 20% 0.
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¢Conslderas Imporlante que el dacente
motive al alumno?
Grafica No. &

2 Tu profesor en clases utiliza
material didactica?
Grafica No. 7

4

21 Si=dans 73 8i=25%

~d No=75%

GRAFICA . GRAFICAT.
EI 100% de los alumnos encuestados considora impertante que ol St aprecia que €l 73% de los alumnos encuestacos. sus profesores
docente los mofive. na utilizan material did4ctice. Solamerte el 25% contesto cue si es

iCorsideras importznte [a evaluacitn dzntro ulizado mpberial diokcico en ol ala.

del procese da enseianza? . .

Grafica No. 5 ¢Haz percibido la eficacia de alguna de estas
R técnicas cuando expones en el aula?
b Grafica No. B

D Si=12%

<1 No = 28%
= 8i=00% No = 28%
= No=10%

GRAFICAS.
El 90% de los alurmnos encucstados consideran importante la eva-
Iuacian centro cel procesn de ersefianza, mientras que e 0% ne.

GRAFICAA.
ZEn ol auia de clases tus profesores utilizan técnicas Se rotfa que 2l 72% de los encuesladus si han percibido la eficacia
que te ayudan a tener un aprendizaje significativo? de alguna técnica cuanda exnonan. Mientras cue al 28% no.

Grifica No. 6

;Crags que mediarte l2s estrategias diddcticas se pueden
obtzner un aprendlzzje significaiivo?
Grafice No. 9

%

O No =80%
- Si=20%

2SI =100%

GRAFICAE.
E180% ce los sncuestados indicar que sus prefesaras no ulilzan .
igenicas cus os ayuden a oblener un aprendizaje significative, GRAFICA S,
El 100% de los alumnos encuestados consideran que meciante las
esategias dicacticas se pueden obiarer un aprendizaje significa-
tivo.
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3 Consideras eficiente &l usa de los métodos
didacticos para lu aprentdizaje?
Grifica Ne. 10

L 8i=92%
2 No=38%

GRAFICA 1D,
Considera &l 32% de los slumnos encuestados consideran eficients
el usn de los métodas didaclicos para s. aprendizaje, mientras que
gl 8% no.

ENTREVISTA

Fecha 02 de Junic de 2014

Hora: 8:00 a 8:30 A.M.

Maestro No.1 dela Lic. En Ciencias de la Educacicn

Se inicia la entrevista invitanda al docente que sea
tan amable de contestar unos cuestionamientos a cerca
de como el maneja las estrategias de aprendizaje &n
el aula.

Se le pregunta qué estrategias uliiiza para captar la
atencion de sus alumnos vy lograr un mejor desempeno y
aprendizaje en ellos. Indicandome que. van dependienda
de |as caracteristicas particulares de cada grupo. El do-
cente sa basa para aplicar sus estrategias en un estudio
previo para conocer los conocimientos previos y los
intereses de cada grupo. El evalla |z eficacia de ias es-
Iralegias de ensefianza en sus alumnos con un enfoque
farmativo. Cuando el aplica estrategias de ensefianza en
gus alumnos se nota optimisma y motivacion en ellos.

El docenle comenta que prepara sus clases consi-
derandc estrategias de acuerdo al programa y ofras que:
van encaminadas a las necesidades de sus alumnos.
Relaciona las estrategias aplicadas en el aula porque
considera gue son evidencias académicas que permiten
amitir un juicio valorativo. E! docente tlambién s2 siente
satisfecho con los resullados obtenidos en sus alumnos
en cuanto & su desempena 2n el aula con le ayuda de fas
estrategias, porgue estas van encaminadas adisenar un

—t
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plan didactico que permita seleccionar la téenica didactica
idonea. Los debates, mapas mentales, circulos de lectura
son de gran ayuda para el docenle para despertar la
creatividad & imaginacidn en sus alumnos.

El docente propone que las estrategias de ense-
fianza-aprendizaje para mejorar la comprension de l0g
temas vistos en la clase sean seleccionadas fomando
en cuenta las caracteristicas e intereses del grupa. El
docente disefia sus estrategias basandese en el pro-
grama, coadyuvande en el aprendizaje significativo. El
exilo radica en fomentar 1a utilizacién de estrategias de
ensefianza can los alumnaes, valorando |as estrategias a
utilizar y creando condiciones de aprendizajes reflexivos

ENTREVISTA 2

Fecha 36 de Junio de 2014

Hora: 9:00 a2 9:30 AM.

Maestro No, 2 dela Lic. En Ciencias de la Educacion

Se inicia la entrevista invitando al docente, que sea
tan amable de contestar unos cuestionamientos & cerca
de como €l maneja las estrategias de aprendizaje en
el aula.

Se le pregunta qué eslralegias uliliza para captar la
atencion de sus alumnos vy lograr un mejor desempeno y
aprendizaje en ellos. Indicéndome que lausa de acuerdo
alos requerimientos de sus alumnos al ir evaluandalos de
manera cotidiana, El docenle se basa que para mejorar
sudesempedio evita el uso de las tecnologias porgue al
usar el internel solo copian cortan y pegan sin saber que
centenido estan usande. El docenle se basa para aplicar
eslralegias de ensefianza en el aula, para alcanzar los
objetivos del curso. Evalua la eficacia de |as estrategias
de ensefianza en sus slumnos heciéndoles pregunlas
todos los dias al azar. Cuandg el aglica estrategias de en-
sefianza en sus alumnos se muestran un poco renuentes,

El docenle comenta que &l prepara sus clases de
acuerdo al programa y si no se abtienen los resultados
deseados se cambian. El docente sé siente satisfecho
con los resultados obtenidos en sus alumnas si el resul-
lade es posilivo. Ubicarlos en la realidad que se vive y
en la responsabilidad que van a asumir ¥ con esle logro
despertar la crealividad ¢ imaginacian en mis alumnes.

Fi docente comenta qus no propone [as estrategias
pomue su trabajo consiste &n evaluar y darse cuenta
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en donde esta fallando. El docenle me informa que no
disefia sus estrategias gue la creatividad es fundamental
para experimentar diversas estrategias hasta encontrar
la que 5& adapte al grupo. El docente no fomenta en sus
alumnos la utilizacion de estralegias en el aula, segtn él
|as estrateglas no se somelen a votacion el docente tiene
|a facultad de aplicarlos o na aplicarlas.

ENTREVISTA 2

Fecha 10 de Junio de 2014

Hora: 14:00 a 14:30 P.M.

Maestro No. (3) de la Lic. En Ciencias de la Edu-
cacion

Se inicia la entrevista invitando al docente que sea tan
amable de contestar unos cuestionamienlas a cerca de
como el maneja |as estrategias de aprendizaje en el aula.

Se le pregunta queé estrategias utiliza para caplaria
atencion de sus alumnos vy lagrar un mejor desempenio
y aprendizaje en ellos. Indicandome que usa el trabajo
colaborativa, exposiciones, trabajo en binas. Y que son
estas las que le han funcionado mejor. El docente se
basa para aplicar estrategias de ensefianza en las ne-
cesidades del grupo y de la materia. El evalua la eficacia
de las estrategias de ensefianza en sus alumnos como
buenas. Cuanda &! aplica estrategias de ensefanza en
sus alumnos se nota una actitud buena.

El docente comenta gue &l prepara sus ciases con-
siderando estrategias de aprendizaje. No relaciona las
estralegias que aplica con la evaluacion de sus alumnos
dice gue nada tiene que ver. El docente también se siente
satisfecho con los resultados obtenidos en sus alumnos
en cuanto a su desempefo en el aula con la ayuda de
las estrategias. Leen un libro y comentan de que lraia el
libro ha sido de gran-ayuda para él como docente para
despertar la creatividad e imaginacion en mis alumnos.

El docente propone dentro de las eslralegias de
ensefianza-aprendizaje para majorar la comprension
hacer lecturas comentadas, las preguntas abiertas en
relacion al tema visto. El docente disefia sus propias
estralegias. La forma en que ayudan las estrategias en
el aprendizaje de sus alumnos es porque Ias actividades
que les indican mejoran sus aprendizajes y hay materias
donde se tienen que hacer proyecta. El &xito radica en
fomentar la utilizacion de estrategias de ensefianza con
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las alumnos, llevandolo a la practica, haciendo usode las
nuevas tecnologias y evaluaciones continuas

ENTREVISTA 4

Fecha 12 de Junio de 2014

Hora: 11:00 a 11:30 A.M.

Maestro No. (4) de la Lic. En Ciencias de la Edu-
cacion

Seinicia la entrevisia invitando al docente que sea lan
amable de contestar unos cuestionamientos a cerca de
comp &l maneja las estrategias de aprendizaje en el aula.

Se e pregunta qué estrategias uliliza para captarla
alencidn de sus alumnos y lograr un mejor desempeafio y
aprendizaje en ellos. Indicandome gue utiliza lluvia de
ideas, listado de palabras. ¥ |as gue le han funcionado
mejor son las lecturas quiadas, resolucidn de problemas,
trabajo por proyeclos, cuadros comparativos, guion de
preguntas, mapas concepiuales. El docente se basa para
aplicar sus estrategias en el contenido y el objetiva, pero
sobre tode en la capacidad de autonomia para generar
5us propias condiciones v posibilidades de aprendizaje.
Evalla |a eficacia de |las esirategias de ensefianza en
sus alumnos por sus resultades. Cuando él aplica esira-
tegias de ensefianza en sus alumnas =e nota dinamica,
parlicipativa.

El docente comenta que &l prepara sus clases consi-
derando estrategias de acuardo al programa y otras que
van encamiradas a las necesidades de sus alumnos,
el maneja ambas. El docente considera que no puede
evaluar algo que na ha ensefiado ya que normalmente
las estralegias indican gue evaluar. También se siente
satisfechao con los resuliados abtenidos en sus alumnos
en cuanto a su desempedo en el aula, sus trabajos
demuestran el desarrollo de su pensamiento v de sus
haoilidades. Los graficos, imagenes, objetos reales,
inducir la escritura ayuda para el docente para despertar
|z creatividad e imaginacion en sus alumno. El docente
propone las siguientes estrategias de ensefanza-
aprendizaje para mejorar la comprensidn de |os temas
vistos en la clase, guicn de preguntas, esquemas, estilos
de aprendizaje de lps alumnos. Fl docente dissiia sus es-
iralegias basandose en los contenidos, objetivos y estilos
de os estilos de aprendizaje del alumno. La préctica de
estrategias en el aula Ayuda en el aprendizaje porque
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permite el desarrollo de una metcdologia de irabajc
discipling, desarrolla i pensamianto critico y creativo,
Se fomentla en los alumnos la utilizacion de estrategias
en el aula, mediante actividades de aprendizaje.

ENTREVISTAS

Fecha 16 de Junic de 2014

Hora: 10:30 a 11:00 AM.

Maesiro No. (5) de la Lic. En Ciencias de la Edu-
cacion

Se inicia la enfrevista invitando al docente que seatan
amable de contestar unos cuestionamientos a cerca de
como el maneja las estrategias de aprendizaje en €l aula.

Se le pregunta qué estrategias utiliza para captar
la atencién de sus alumnos y lagrar un mejor desempefia
y aprendizaje enellcs. Indicandcme que uiiliza 1&cnicas
grupales. ¥ las que le han funcionado mejor son las
estrategias de debate grupal. El docente se basa para
aplicar sus estrategias en la tematica de la asignatura
y lag caracteristicas del grupo. El evalua la eficacia de
las estrategias de ensefianza de manera factorial ya
que permite el desarrollo intelectual y personal de los
estudiantes. La actitud de los alumnos cuando se aplican
estrategias son dindmicas y de reflexion.

El docente comenta que &l prepara sus clases can-
siderando estrategias por ciclo y va haciendo ajustes
conforme a las caracleristicas del grupo. También se
siente satisfecho con los resultados cblenidos en sus
alumnos porque le permite reconocer el logro de cada
uno de sus esludianles. Trabaja mucho por proyecios
permitiendo la creatividad e imaginacidn. El docente
propong las estrategias de ensefianza-aprendizaje que
astén acordes al madelo educativo vigentz. El docents no
disefia sus estrategias &l recurre a algunas v las adecua
a las necesidades del trabajo. La praclica de eslrategias
en el aula ayuda en el aprendizaje parque se dan cuenta
de sus propios logros. Se fomenta en los alummnos la
ulilizacion de estrategias en el aula, proponiendo que
ellos escojan las estrategias que permilan crear un buen
clima de trabajo.

ENTREVISTA 6
Fecha 25 de Junio de 2014
Hora: 16:30 a 17:00 P.M.

Maestre No. () de Iz Lic. En Ciancias de la Edu-
cacién

Seiniciala entrevista invitando al docente que seatan
amable de conleslar unos cuestionamisntos a cerca de
come &l maneja las estrategias de aprendizaje en el aula.

Se le pregunta qué estrategias utiliza para captar la
atencidn de sus alumnos y lograr un mejor desempefo
y aprendizaje en ellos, Indicandome que  utiliza casos
practicos. Y las estrategias gue le han funcionado mejor
es el pragmatisma. El docents se basa para aplicar sus
estrategias en el pragmatismo. Evala la eficacia de las
estralegias de ensefanza al 100%. La actitud de los
alumnos cuando se aplican estrategias es de madurez
y realismo.

El docente comenta que el prepara sus clases. El
docenle relaciona las estreteqias que aplica con la eva-
luacion de manera tedrico praciico. También se siente
satisfecho con los resultados obtenidos en sus alumncs.
En esta pregunia el docente sclamente contasta que si.
Eldocente se muestra inseguro y molesto en el momento
que se esld reaizando la entrevista y solamente contesta
que si y pragmelismo a lodas lo que se le cuestiona.
El docente expone que las estralegias ayudan a sus
alumnos mediante las exposiciones. Se fomenta en los
alurmnos la ulilizacion de esirategias en el aula, mediante
Ia participacion.

CONCLUSIONES

El hecho de utilizar en el aula estratagias de ense-
rianza, facilita en gran medida el aprendizaje de nuestros
estudiantes, es imporlante resaliar que |3 profesionaliza-
cidn de los docentes es de vitalimportancia para generar
en nuestros aprendices el deseo de saber. Por lg que las
estrategias de ensefianza son un gran medic de apoyo
para los docentes, los cuales ayudan de manera consi-
derable a desarrcllar en los esludiantas las compatencias
indispensables que le seran de utilidad en su vida diaria.

Por los resuliades de esia invesligacion se puede per-
cibirque en la Licenciatura en Ciencias de la Bducacion la
mavar parte de los estudianles desean que sus maestros
utilicen estrategias cuanda estén impartiendo clases,
lamentablemente tamgién se reflleja una gran apatia en
esle sentido en algunos de los docentes entrevistados.
Sin importar que con la estrategias de ensefianza se
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propicia la comunicacion, la interaccion y por ende el
aprendizaje de los estudiantes Universitarios.

De esla manera se demuestra |a hipdtesis de esta
investigacion ya que los docentes que utlizan estrategias
de ensefianza en el aula, oblienen en sus estudiantes
mayor aprendizaje. Porque permite compartir conoci-
mignlos, experiencias, cdmo interacidan entre si, se
propicia el trabajo colaborativo, aprendiendo de una
forma mas sengilla,

Con los resultados obtenidos en las encuestas y en
base a las entrevistas de los docentes, se percibe que
en la DAE.A No se cuenta con ningan proyecto de
difusion en la importancia de trabajar con estrategias
de ensefianza, estas como hemamientas de apoyo en
la formacion académica de los estudiantes, para ayu-
dar & los docentes v alumnos en el desarrollo de |as
compelencias necesarias para utilizar eficazmente las
estrategias de enserianza.
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