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Enfoques tedricos actuales
de la inteligencia:
las inteligencias multiples

>Eddy del C. Morales Anaya
>Braulio Angulo Arjona’

INTRODUCCION

El concepto de inteligencia se en-
cuentra entre los mas complejos y
variados. Existen pocos conceptos
que hayan sido conceptualizados
de tantas maneras diferentes. Los
distintos conceptos de inteligen-
cia que se han propuesto muestran
generalmente una cierta relaciéon
entre ellos; desafortunadamente, la
naturaleza y el alcance de las inte-
rrelaciones permanecen borrosas.
Para tal efecto es menester hacer
historia y asi quizds poder enten-
der el concepto de inteligencia
hasta nuestros dfas. A lo largo de
la historia, diferentes estudiosos
de la psicologia y de la medicina se
han abocado al anélisis y la formu-
lacién de las perspectivas tedricas
que nos puedan explicar cémo lo-
gramos resolver los problemas,

En este articulo se presentan algu-
nas de las teorfas mas importantes
que a la fecha se han formulado,
tratando de dar al lector una visién
general sobre la complejidad de la
inteligencia.

I.- ANTECEDENTES HISTORICOS

Entre los mds importantes estu-
diosos de la inteligencia, Beltran
Llera (1988 pag.152-183) sefnala que
se puede ubicar a Thomas Henry
Huxley (1825-1895) quien fue el
primer evolucionista que puso en
duda el saber convencional de mi-
tades del siglo XIX acerca de la
singularidad de la mente humana.

En lo concerniente a la inteligen-
cia biol6gica, la afirmacién de Hux-
ley es acertada al poner de relieve
los origenes en las “formas de vida
inferiores” y al indicar que el trazar
la evolucién progresiva de la inte-
ligencia como un rasgo biolégico
constituye un problema cientifico.

La idea de Huxley de una continui-
dad de variacién de la inteligencia
en el reino animal constitufa una
prolongacién de la gran tesis de
Charles Darwin (1809-1882) segiin
la cual las especies se originaban
por una “selecciéon natural” a par-
tir de las variaciones normales den-
tro de anteriores especies. Como
idea, la continuidad mental entre
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las especies animales constitufa un
desafio a dos alternativas mas bien
distintas: la visién racionalista y
dualista en la tradicién de Aristo-
teles (848 A.C.) y René Descartes
(15696-1650) y el criterio mistico de
la religién revelada.

II. EL CEREBRO Y LA INTELIGENCIA

Desde mediados del siglo XVIII se
consideré al cerebro como una to-
talidad; ha recibido un lugar mas o
menos correcto. Segin Sternberg,
R. y Detterman (19s8) la moderna
comprension se desarrollé durante
el siglo XIX (Young, 1970). Empez6
con Franz Joseph Gall (1758-1828)
que es mas conocido como inventor
de la pseudociencia de la frenolo-
gia. Gall era el mds grande neu-
roanatomista de su tiempo, consi-
guid trazar con éxito muchas de las
principales vias neuronales en el
cerebro y presenté correctamente
la teoria de la localizacién de las
funciones en la corteza cerebral.

Los autores mencionados ante-
riormente indican que Gall habfa
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llevado la idea de que el tamano
total del cerebro debfa correlacio-
narse con la inteligencia; una idea
que implicaba la accién de masa de
Flourens, y alo largo del siglo XIX
y principios del XX se examinaron
miles de crdneos humanos con el
fin de conseguir informacién sobre
la capacidad craneal. Este mismo
autor, sostenfa que los distintos ras-
gos psicolégicos que componen la
personalidad humana estaban lo-
calizados en diversas porciones de
la corteza cerebral, en la que habia
centros diferentes para rasgos hu-
manos tan especiales como la bene-
volencia, la veneracion, la firmeza,
el talento matemaético, etc.

Asf mismo Sternberg, R. y Detter-
man (1988) enfatiza que Gall decia
que habfa una relacién directa en-
tre el desarrollo de determinadas
facultades mentales y el volumen
de las porciones del cerebro que
venfan a ser los centros de esas
funciones psiquicas. Asi un indivi-
duo que tuviera muy desarrollada
la region de la corteza correspon-
diente a la amistad serfa un mo-
delo de esa virtud. Afirmaba, por
ultimo, y esto fue decisivo para la
popularidad de su teorfa, que la
conformacién exterior del crdneo
correspondfa punto por punto a la
conformacién interior del cerebro,
es decir, que cada prominencia de
la corteza correspondia una promi-
nencia del craneo y a cada depre-
sién de aquella una depresién de
éste. As{ un desarrollo muy grande
de la parte de la corteza donde esta
localizado el talento matemdtico,
por ejemplo, producirfa un desa-
rrollo analogo en la parte corres-
pondiente del craneo.

De todo ello dedujo Gall que se
podia determinar el cardcter y las
aptitudes de una persona mediante
la craneoscopia, es decir, con sélo
examinarle el crdneo y ver los abul-
tamientos que éste presentaba. Un
discipulo de Gall le dio el nombre
de Frenologfa a la pretendida cien-
cia as{ creada.
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Con el transcurso del tiempo la
Frenologia cay6 en descrédito; un
individuo puede ser generoso y
otro avaro, un tercero honrado y
otro mentiroso, pero no es posible
localizar esos rasgo en ninguna
porcién del cerebro. Es también
completamente falso, por tanto,
las ideas que servian de base a la
Frenologfa.

III. TEORIAS MODERNAS DE LA
INTELIGENCIA

En Beltran Llera (1988, pig.173) se
sefiala que las descripciones de la
inteligencia son de dos tipos basi-
camente: a) teorfas explicitas, y b)
teorfas implicitas, las cuales se des-
criben a continuacion:

a) Teorfas explicitas

Las teorfas explicitas de la inteli-
gencia estan basadas, por lo menos
comprobadas, sobre datos recogi-
dos de personas realizando ejerci-
cios que se supone miden el funcio-
namiento inteligente. Por ejemplo
una serie de tests de habilidad men-
tal pueden ser realizados a un gru-
po considerable de individuos y la
informacién de estos tests analiza-
da, con el fin de aislar las fuentes
del comportamiento inteligente en
la realizacién de estos tests.
Existen dos vertientes tedricas que
han ejercido mayor influencia en la
psicologfa de la inteligencia huma-
na: a) la teorfa diferencial, y b) la
teorfa cognoscitiva

La teoria diferencial

Las teorfas diferenciales o (psi-
cométricas) de la inteligencia, asi
denominadas por sus fundamentos
en el estudio de las diferencias in-
dividuales entre las personas tienen
en comun su intento de entender
la inteligencia en términos de un
grupo de habilidades subyacentes
esenciales por ejemplo: habilidad
verbal, de razonamiento, etc.

Estas habilidades esenciales son
identificadas mediante una técnica
matemadtica llamada andlisis facto-
rial. Esta técnica comienza con una
matriz de intercorrelaciones o (co-
variaciones) para una serie de tests
e identifica el origen “latente” de la
variacién que subyace en la pun-
tuacién de las pruebas.

Estas fuentes latentes de diferen-
cias individuales se denominan fac-
tores. De este modo se propone
que las diferencias individuales en
la realizacién de las pruebas de
inteligencia se pueden descompo-
ner en diferencias individuales en
estos factores y, se postula que cada
uno de ellos representa una habili-
dad humana distinta.

La teoria cognoscitiva

Segun Ausubel, D. (1980), Las teo-
rias cognoscitivas de la inteligen-
cia o de elaboracién de la infor-
macién comparten el objetivo de
entender la inteligencia humana en
funcién de los procesos que contri-
buyen a la realizacién de la labor
cognoscitiva. Una diferencia fun-
damental entre los distintos pun-
tos de vista reside en el nivel de
funcionamiento cognitivo sobre el
que hacen hincapié en su intento de
encontrar una respuesta.

En un extremo, existen investiga-
dores que han propuesto entender
la inteligencia en funcién de la ve-
locidad absoluta en la elaboracién
de la informacién y que han utili-
zado los ejercicios mas simples que
han podido disefiar para medir la
rapidez neta y aislada de cualquier
otra variable. En el otro extremo,
existen investigadores que han
estudiado formas muy complejas
para la resolucién de problemas y
que han restado importancia a la
rapidez en el funcionamiento de los
procesos mentales.

En general, el mayor énfasis en la
rapidez de asimilacién ha sido aso-
ciado a los investigadores que estu-
dian las formas mas complejas de
dicho proceso.
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b) Las teorfas implicitas de la inte-
ligencia

Las teorfas implicitas de la inteli-
gencia se basan, o por lo menos se
comprueban, en los conceptos que
la gente tiene de lo que la inteli-
gencia es: las teorfas implicitas ne-
cesitan ser “descubiertas” mas que
“inventadas” porque ya existen, en
cierto modo, en la mente de las per-
sonas. El objetivo en la investiga-
cién de esas teorfas es descubrir la
forma y el contenido de las teorias
informales de la gente. Asf pues, se
intenta reconstuirlas con teorfas
nuevas.

Los datos de interés son las infor-
maciones de la gente (de cualquier
forma) respecto a las nociones que
tienen sobre la naturaleza de la in-
teligencia. Por ejemplo, a un gru-
po grande de gente se le puede
ofrecer un conjunto de preguntas
y analizar los datos de este estudio
para reconstruir los sistemas de
creencias u opiniones de la gente
sobre la inteligencia.

Aunque los investigadores que tra-
bajan con teorfas implicitas de la
inteligencia no estén de acuerdo
en lo que respecta a la estructura y
posiblemente incluso al contenido
de las ideas de la gente, estarfan
de acuerdo en que la base de da-
tos a partir de los cuales se debe-
rian aislar los principios generales
propuestos, deberfan consistir en
las ideas manifestadas o implemen-
tadas respecto al funcionamiento
inteligente (Stenberg, Conway, Ketron y
Berstein, 1981).

El tedrico que utiliza las teorfas
implicitas define el alcance de la
teorfa de la inteligencia en fun-
ci6n de lo que la gente dice que
es la inteligencia. La inteligencia
es considerada como un concepto
estipulativo, el cual consigue su
significado como resultado de que
la gente lo propone para que sig-
nifique una cosa determinada. Un
propulsor principal de una idea
muy similar, Neisser (1979) cree que
la inteligencia no existe, excepto

como la semejanza a un prototipo,
es decir, como un grado de simi-
litud entre personas reales y una
persona idealmente inteligente.
Neisser cree que el campo de ejer-
cicio o trabajo considerado por
tests de inteligencia estandar, tiene
sentido mientras funcione, porque
estas pruebas miden el parecido de
una persona con un “brillante” pro-
totipo que en las pruebas de inteli-
gencia diera a todas las preguntas
una respuesta correcta.

Una cuestién que surge en el enfo-
que de la teorfa implicita es aquella
de quién son las teorfas de la in-
teligencia que se deberfan utilizar
para determinar el alcance de las
teorfas de la inteligencia. Las dos
respuestas mds comunes son: las
de los expertos en nuestra cultura,
aunque algunos investigadores han
estudiado también los conceptos de
la inteligencia que poseen los indi-
viduos de otras culturas.

Es de particular importancia resal-
tar una de las teorfas que ha tenido
un gran impacto en nuestros dfas:
la teorfa de las inteligencias mal-
tiples.

LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

Howard Gardner (1988), psic6lo-
go de la Facultad de Pedagogia de
Harvard, en cierta ocasién mencio-
né que hallegado ya el momento de
ampliar nuestra nocién de talento.
La contribucién mdas evidente que
el sistema educativo puede hacer
al desarrollo del nifio consiste en
ayudarle a encontrar una parcela
en la que sus facultades personales
puedan aprovecharse plenamente
y en la que se sientan satisfechos
y preparados. Sin embargo, he-
mos perdido completamente de
vista este objetivo y, en su lugar,
constrefiimos por igual a todas las
personas a un estilo educativo que,
en el mejor de los casos, les propor-
cionara una excelente preparaciéon
para convertirse en profesores uni-
versitarios. Y nos dedicamos a eva-
luar la trayectoria vital de una per-

sona en funcién del grado de ajuste
a un modelo de éxito estrecho y
preconcebido. Deberfamos inver-
tir menos tiempo en clasificar a los
nifios y ayudarles mds a identificar
y a cultivar sus habilidades y sus
dones naturales. Existen miles de
formas de alcanzar el éxito y mul-
titud de habilidades diferentes que
pueden ayudarnos a conseguirlo.
Gardner, no deja de insistir en que
“los dfas de gloria del CI han lle-
gado a su fin”. El creador del test
de papel y ldpiz para la determina-
cién del CI fue un psicélogo de
Stanford, llamado Ledis Terman,
durante la [ Guerra Mundial, cuan-
do dos millones de varones norte-
americanos fueron clasificados me-
diante la primera aplicacién masiva
de este test. Esto condujo a varias
décadas de lo que Gardner denomi-
na “el pensamiento CI”, un tipo de
pensamiento segun el cual “la gen-
te es inteligente o no lo es, la inte-
ligencia es un dato innato (y no hay
mucho que podamos hacer, a este
respecto, por cambiar las cosas) y
existen pruebas psicol6gicas para
discriminar entre ambos grupos.
Por su parte, el test SAT (test de
inteligencia) que se que se realiza
para entrar en la universidad se
basa en el mismo principio de que
una prueba de aptitud sirve para
determinar el futuro. Esa forma de
pensar impregna a toda nuestra so-
ciedad”.

El influyente libro de Gardner,
Brames of M., constituye un au-
téntico manifiesto que refuta “el
pensamiento CI”. En este libro,
Gardner afirma que no sé6lo no
existe un Unico y monolitico tipo
de inteligencia que resulte esen-
cial para el éxito en la vida sino
que, en realidad, existe un amplio
abanico de no menos de siete varie-
dades distintas de inteligencia. En-
tre ellas, Gardner enumera los dos
tipos de inteligencia académica (es
decir, la capacidad verbal y la ap-
titud 16gico-matematica); la capa-
cidad espacial propia de los arqui-
tectos o de los artistas en general;
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“estamos plenamente convenci-

dos que con los avances cientifi-

cos de nuestros dias en muy poco

tiempo se tendrd un nuevo cono-

cimiento de la inteligencia...”

el talento kinestésico manifiesto en
la fluidez y la gracia corporal de
Martha Gram o de Magia Jonson;
las dotes musicales de Mozart o de
Yo-Yo Ma, y dos cualidades més a
las que coloca bajo el epigrafe de
“inteligencias personales”: la inteli-
gencia interpersonal (propia de un
gran terapeuta como Carl Rogers
o de un lider de fama mundial
como Martin Luther King Jr.) y
la inteligencia “intrapsiquica” que
demuestran las brillantes intui-
ciones de Sigmund Ireud o, més
modestamente, la satisfacciéon in-
terna que experimenta cualquiera
de nosotros cuando nuestra vida se
halla en armonfa con nuestros sen-
timientos.

El concepto operativo de esta vi-
siéon plural de la inteligencia es
el de multiplicidad. Asi, el modelo
de Gardner abre un camino que
trasciende con mucho el modelo
aceptado del CI como un factor
Unico e inalterable. Gardner reco-
noce que los tests que nos esclavi-
zaron cuando fbamos a la escuela
—desde las pruebas de seleccion
utilizadas para discriminar entre
los estudiantes que pueden acceder
a la universidad y aquellos otros
que son orientados hacia las escue-
las de formacién profesional, hasta
el SAT (que sirve para determinar
a qué universidad puede acceder
un determinado alumno, si es que
puede acceder a alguna)— se basan
en una nocién restringida de la in-
teligencia que no tiene en cuenta
el amplio abanico de habilidades y
destrezas que son mucho més deci-
sivas para la vida que el CI.

Gardner en Gardner, H, y Hatch,
T. (1989) sefiala que es perfecta-
mente consciente de que el niimero
siete es un nimero completamente
arbitrario y de que no existe, por
tanto, un nlimero mégico concreto
que pueda dar cuenta de la amplia
diversidad de inteligencias de que
goza el ser humano, y sefala lo si-
guiente:

“Quiero mencionar ahora, breve-
mente, las siete inteligencias que
hemos localizado, as{ como citar
uno o dos ejemplos de cada una.
La inteligencia lingiifstica es el ti-
po de capacidad exhibida en su for-
ma mas completa, tal vez, por los
poetas.

La inteligencia 16gico-matematica,
como su nombre indica, es la capa-
cidad l6gica y matemadtica, asf como
la capacidad cientifica. Jean Piaget,
el gran psicélogo evolutivo, pen-
saba que estaba estudiando toda
la inteligencia, pero yo creo que lo
que ¢l estudiaba era el desarrollo
de la inteligencia légico-matemati-
ca. Pese a nombrar en primer lugar
las inteligencias lingtifstica y 16gi-
co-matematica, no lo hago porque
piense que son las més importantes:
de hecho, estoy convencido de que
las siete inteligencias tienen el mis-
mo grado de importancia. En nues-
tra sociedad, sin embargo, hemos
puesto las inteligencias lingiiistica
y légico-matematica, en sentido fi-
gurado, en un pedestal. Gran parte
de nuestro sistema de evaluacioén se
basa en esta preponderancia de las
capacidades verbales y matemati-

cas. Si alguien va bien en el lengua-
Je o en légica, puede resolver bien
los tests de CI y SAT, y puede lle-
gar a entrar en alguna universidad
de prestigio, pero el que le vaya a
ir bien una vez haya acabado, pro-
bablemente dependera mucho de
la medida en que disponga de las
otras inteligencias, y a ellas voy a
prestar la misma atencion.

La inteligencia espacial es la ca-
pacidad para formarse un mode-
lo mental de un mundo espacial y
para maniobrar y operar usando
este modelo. Los marinos, inge-
nieros, cirujanos, escultores y pin-
tores, para nombrar unos cuantos
ejemplos, tienen todos ellos una
inteligencia espacial altamente de-
sarrollada.

La inteligencia musical es la cuarta
categorfa de capacidad que hemos
identificado: Leonard Bernstein la
tenfa en gran proporcién; Mozart,
presumiblemente, atin tenfa mas.
La inteligencia corporal y cinética
es la capacidad para resolver pro-
blemas o para elaborar productos
empleando el cuerpo, o partes del
mismo. Bailarines, atletas, ciruja-
nos y artesanos muestran, todos
ellos, una inteligencia corporal y
cinética altamente desarrollada.
Finalmente, propongo dos formas
de inteligencia personal, no muy
comprendidas, esquivas a la hora
de ser estudiadas, pero inmensa-
mente importantes.

La inteligencia interpersonal es la
capacidad para entender a las otras
personas: lo que les motiva, c6émo
trabajan, cémo trabajar con ellos
de forma cooperativa. Los buenos
vendedores, los politicos, los profe-
sor y maestros, los médicos de ca-
becera y los lideres religiosos son
gente que suele tener altas dosis de
inteligencia interpersonal.

La inteligencia intrapersonal, el
séptimo tipo de inteligencia, es una
capacidad correlativa, pero orien-
tada hacia dentro. Es la capacidad
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de formarse un modelo ajustado,
veridico, de uno mismo y de ser ca-
paz de usar este modelo para des-
envolverse eficazmente en la vida”
(pags. 132-141).

Esta visiéon multidimensional de la
inteligencia nos brinda una imagen
mucho mas rica de la capacidad y
del potencial de éxito de un nifio
que la que nos ofrece el CI. Cuando
los alumnos de Spectrum (test que
abarca diferentes aptitudes) fueron
evaluados en funcién de la escala de
inteligencia de Stanford-Binet (uno
de los test mas utilizados para la
determinacién del CI) y en funcién
de otro conjunto de pruebas espe-
cificamente disefiadas para valorar
el amplio espectro de inteligencias
de Gardner, no aparecié ninguna
relaciéon significativa entre ambos
resultados. Los cinco nifios que
obtuvieron las puntuaciones mds
elevadas del CI (entre 125 y 133)
evidenciaron una amplia diversidad
de perfiles en las diez dreas cuan-
tificadas por el test de Spectrum.
En este sentido, por ejemplo, uno
de los cinco niflos “mds inteligen-
tes” —segun los pardmetros del CI—
mostraba una habilidad especial
en tres de las dreas (medidas por
la prueba de Spectrum), otros tres
tenfan aptitudes especiales vincu-
ladas con dos de ellas y el altimo
de los niflos mas “inteligentes” sé-
lo destacaba en una de las habilida-
des consideradas por la clasifica-
cion de Spectrum. Ademds, estas
areas se hallaban dispersas: cuatro
de las habilidades de estos nifios te-
nfan que ver con la musica, dos con
las artes visuales, otra con la com-
prensién social, una con la légica
y dos con el lenguaje. Ninguno de
los cinco muchachos “inteligentes”
mencionados demostré la menor
habilidad especial en el movimien-
to, la aritmética o la mecdnica. En
realidad, dos de ellos presentaban
serias deficiencias en las dreas de
movimiento y aritmética.

La conclusién de Gardner es que
“la escala de inteligencia de Stan-

ford-Binet no sirve para pronosti-
car el éxito en el rendimiento de un
subconjunto coherente de las acti-
vidades sefialadas por Spectrum”.
Por otra parte, las puntuaciones
obtenidas por los tests de Spectrum
proporcionan a padres y profesores
una gufa muy esclarecedora sobre
aquéllas dreas en las que los nifios
se interesaran de manera natural y
aquellas otras con las que, por el
contrario, nunca llegaran a entu-
siasmarse lo suficiente como para
transformar una simple destreza
en una auténtica maestria

A lo largo del tiempo, el concepto
de inteligencias multiples de Gard-
ner ha seguido evolucionando y,
a los diez anos de la publicacién
de su primen teorfa, Gardner nos
brinda esta breve definicién de las
inteligencias personales:

“La inteligencia interpersonal con-
siste en la capacidad de compren-
der a los demads: cudles son las
cosas que mas les motivan, cémo
trabajan y la mejor forma de co-
operar con ellos. Los vendedores,
los politicos, los maestros, los mé-
dicos y los dirigentes religiosos de
éxito tienden a ser individuos con
un alto grado de inteligencia inter-
personal. La inteligencia intraper-
sonal por su parte, constituye una
habilidad correlativa —vuelta hacia
el interior— que nos permite confi-
gurar una imagen exacta y verda-
dera de nosotros mismos y que nos
hace capaces de utilizar esa imagen
para actuar en la vida de un modo
mas eficaz”.

En otra publicacién, Gardner sefia-
la que la esencia de la inteligencia
interpersonal supone “la capacidad
de discernir y responder apropia-
damente a los estados de 4nimo,
temperamentos, motivaciones 'y
deseos de las demas personas”. En
el apartado relativo a la inteligen-
cia intrapersonal —la clave para
el conocimiento de uno mismo—,
Gardner menciona “la capacidad de
establecer contacto con los propios
sentimientos, discernir entre ellos
y aprovechar este conocimiento
para orientar nuestra conducta”.

CONCLUSIONES

Pareceria ser que aun en pleno si-
glo XXI continua existiendo la
complejidad del concepto de inte-
ligencia, a través del este articulo
nos hemos acercado a abordar bre-
vemente algunas de las teorfas més
modernas que tratan de redefinir
el concepto de inteligencia. Mucho
tiempo ha pasado desde Aristételes
pasando por los evolucionistas y al-
gunos tedricos del cognoscitivismo
que son los que més se acercan al
abordaje de este concepto. La in-
teligencia seguird siendo un mis-
terio, no palpable pero si medible
en la psicologia cientifica; estamos
plenamente convencidos que con
los avances cientificos de nuestros
dfas en muy poco tiempo se tendra
un nuevo conocimiento de la inte-
ligencia, ya que en el siglo XXI ya
estamos hablando de la Inteligen-
cia Virtual o los robots pensantes;
que a nuestro parecer jamas susti-
tuirdn a la inteligencia del ser hu-
mano. “O usted qué opina”.
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