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Emocion y hegemonia, la vivencia
masculina en Comunicacion
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RESUMEN

Este articulo versa sobre la percep-
cién que sobre la masculinidad y las
emociones en el espacio académico,
tiene un grupo de estudiantes va-
rones de la Licenciatura en Comu-

nicacién de la Universidad Juarez
Auténoma de Tabasco (UJAT), con
quienes se trabaj6é un taller sobre
afectividad.

Los universitarios participantes
consideran que ser varén implica
responder a prescripciones sociales

de un sistema patriarcal caracteriza-
do por la heteronormativa, el sexis-
mo, la homofobia y el falocentrismo.
Hay j6venes con educacién machis-
ta que reproducen patrones com-
portamentales de la masculinidad
hegemonica, pero también aquellos
que buscan romper con tal paradig-
ma. Estan quienes se han formado
con la idea de la equidad genérica
pero no estan dispuestos a perder
los privilegios que la sociedad asig-
na a los varones; y aquellos que se
muestran como varones con dere-
chos afectivos, aunque tales accio-
nes impliquen la critica de sus pares.
PALABRAS CLAVE: masculinidad,
hegemonia, emocién.

ABSTRACT

This article is about the perception
of masculinity and emotions in the
academic space, that male students
of the Communication Degree from
the Universidad Judrez Auténoma
de Tabasco (UJAT) have, with whom
a workshop on emotional was done.
The students considered to be male
means responding to social pres-
criptions of a patriarchal system
marked by heteronormative, se-
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xism, homophobia and phallocen-
trism.

There are young people with macho
education reproducing traditional
patterns of hegemonic masculinity,
but also those seeking to break with
this paradigm. There are who have
been formed with the idea of generic
equity but they are not willing to
lose all the privileges that society as-
signs to men; and those who act
conscientiously to appear as men
with affective rights, although such
actions imply criticism of their peers.
KEY WORDS: masculinity, hege-

mony, emotion.

I. INTRODUCCION

En una sociedad con caracteristicas
patriarcales y heteronormativas, ser
considerado hombre es una angus-
tiante meta que los varones buscan
cumplir para proyectar autoridad
frente a la familia, al sexo opuesto
y a otros hombres. Por ello deben
ser fuertes, proveedores, exitosos y
poco afectivos, a fin de obtener pri-
vilegios superiores frente a lo que
se establece como feminidad.

Se les educa con el modelo hege-
ménico de la masculinidad para ser
respetados y admirados por la otre-
dad, sin embargo, la reproduccién
de patrones comportamentales que
abusan del poder limita el desarro-
llo individual y social.

La informacién que se presenta en
este articulo se desprende de una
investigacién de corte cualitativo
con disefio fenomenolégico que se
titula “Masculinidad y afectividad
en el espacio publico: la percepcién
de los varones ante las prescripcio-
nes sociales del género. Analisis en
una universidad puablica de Tabas-
co”, que se realiza con estudiantes
de la Licenciatura en Comunicacién
de la Universidad Juarez Auténoma
de Tabasco (UJAT).

El objetivo general es describir y
analizar la percepcién de los va-
rones sobre la masculinidad y las
emociones en el espacio publico

académico. Para ello se realizé un
taller sobre afectividad, con dindmi-
cas obtenidas del Programa H, en
su serie Trabajando con jombres jéve-
nes (Salud y género, 2005a y 2005b).
Las experiencias obtenidas eviden-
cian la necesidad de espacios de re-
flexién para varones en la univer-
sidad escenario de estudio, a fin de
trabajar temdticas relacionadas con
las emociones y atender sus necesi-
dades como colectivo genérico.

II. MASCULINIDAD

El aprendizaje social y cultural de ser
masculino tiene como punto impor-
tante mantener bajo control todas
las emociones y los sentimient-os
hacia sf mismo, hacia los demas y ha-
cia las situaciones en general, con un
espacio emocional poco flexible.
Comin y erréneamente limitada
a los hombres, la masculinidad es,
para algunos, pensar en un ser hu-
mano varén con atributos asociados
a lo publico, la fortaleza y la pro-
ductividad; para otros, un construc-
to histérico y cultural cuyas con-
cepciones y practicas varfan segin
el tiempo y el lugar.

Kimmel (1997, mencionado en
INADI, 2012) considera que la
masculinidad se construye a través
de las relaciones con ellos mismos,
con los otros y con el mundo; Gil-
more la define con el modelo de las
tres P: prefar, proveer y proteger;
mientras que Hardy y Jiménez
(2001) refieren que la masculinidad
se basa en valores fisicos que poste-
riormente se transforman en valo-
res morales, y que la familia, la es-
cuela, los medios de comunicacién
y la sociedad ensefian la forma en
que el sujeto debe pensar, sentir y
actuar como hombre.

Para Benno de Keijzer (2006), la
masculinidad es un conjunto de
atributos, valores, funciones y con-
ductas que se suponen esenciales al
varén en una cultura determinada,
cuya identidad genérica estd vin-
culada a la invisibilidad y la invul-

nerabilidad: a ellos nunca les pasa
nada, buscan el riesgo como un va-
lor de la propia cultura, creen que
la sexualidad es instintiva e incon-
trolada; es decir, consideran que ser
hombre es ser inmune a cualquier
dolencia. Esta idea se fortalece con
las dificultades de los varones para
verbalizar sus necesidades en el cui-
dado de la salud, ya que hablar de
ellas constituirfa una demostracién
de debilidad y de feminizacion fren-
te a los otros y las otras.

Por su parte, Gutmann (1997)
considera que los hombres son los
defensores de la “naturaleza” y del
“orden natural de las cosas”, en
tanto que las mujeres son quienes
instigan a favor del cambio en las
relaciones de género.

En el Inventario de Masculinidad y
Feminidad (IMAFE) (Lara, 1993),
el concepto de masculinidad repre-
senta aquellos rasgos de persona-
lidad que desde un punto de vista
teérico y empirico, diferencian a
los hombres de las mujeres: agre-
sividad, combatividad, basqueda de
dominio, autoafirmacion, reflexion,
razoén, discernimiento, respeto por
el orden, capacidad de abstraccién
y objetividad. Corsi (1995) la define
como el resultado de un proceso de
identificacién, y Lizarraga (2002),
como un conjunto de atributos
asociados al rol tradicional de la
categoria hombre: fuerza, valentia,
virilidad, triunfo, competicién, se-
guridad, no mostrar afectividad, etc.
A lo largo de la historia de (al me-
nos) los paises occidentales, los va-
rones han sufrido una gran presién
social para responder con comporta-
mientos asociados a esos atributos.

III. HEGEMONIA

Se refiere al medio a través del cual
se aplica el poder. El término deri-
va del griego eghesthai, que significa
conducir, ser gufa, ser jefe; o del ver-
bo eghemoneno, que significa guiar,
preceder, conducir: de esta palabra
se derivan: estar al frente, coman-

plumaje

Cinzontle



plumaje

Cinzontle

dar, gobernar. Los griegos la enten-
dieron como la direccién suprema
del ejército, lo que indica que tal pa-
labra tiene connotacién militar.
Lograr la hegemonia es establecer
un liderazgo moral, politico e inte-
lectual en la vida social, al difundir
la visién del mundo de cada quien
a través del tejido de la sociedad
como un todo, equiparando asf los
intereses del individuo con los in-
tereses de la sociedad en general
(Gramsci, 1971).

La hegemonia fue una de las con-
signas politicas centrales en el mo-
vimiento socialdemdcrata ruso des-
de finales de 1908 hasta 1917; tiene
su antecedente en los escritos de
Plenajov, quien en 1883-84 insistia
en la imperativa necesidad para la
clase obrera rusa de emprender una
lucha politica contra el zarismo.
Lenin lo utilizé como sinénimo de
dirigente, y Gramsci (1971) lo con-
nota como alianza.

La hegemonfa es la capacidad de
unificar a través de la ideologfa y
de mantener unido un bloque social
que, sin embargo, no es homogé-
neo, sino marcado por profundas
contradicciones de clase. Una cla-
se es hegemonica, dirigente y do-
minante, mientras con su accién
politica, ideoldgica, cultural, logra
mantener junto a si un grupo de
fuerzas heterogéneas e impide que
la contradiccién existente entre
estas fuerzas estalle, produciendo
una crisis en la ideologfa dominan-
te y conduciendo a su rechazo, el
que coincide con la crisis politica
de la fuerza que estd en el poder
(Gramsci, 1971: 190-191).

Se trata entonces de obtener do-
minio a partir de la divisién y la
fragmentacién. En el estudio de las
masculinidades, Connell (2003) re-
fiere un modelo hegemonico de la
masculinidad, caracterizado por la
homofobia, la misoginia, el poder,
el estatus, la agresién y la autosu-
ficiencia; lo define como la confi-
guracién de précticas de género
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que encarna la respuesta corrien-
temente aceptada al problema de la
legitimacién de la patriarquia que
garantiza (o busca garantizar) la
posicién dominante de los hombres
y la subordinacién de las mujeres.
No supone una dominacién ab-
soluta sino un balance de fuerzas
constante entre distintos grupos de
hombres (Minello, 2002); tampoco
significa dominio cultural total o
eliminacién de alternativas, signi-
fica el poder alcanzado dentro de
un equilibrio de fuerzas, cierto do-
minio social alcanzado mas alla de
las disputas por el poder en la or-
ganizacion de la vida privada (Con-
nell, 2003). Supone la persuasién (a
partir de los medios, la escuela, la
familia, etc.), la divisién sexual del
trabajo (tareas masculinas o feme-
ninas) y la participacién del Estado
(por medio de la legislacién).

El aprendizaje de la masculinidad
hegemoénica empieza en el momen-
to en que se inicia la socializacién
de la persona. A los varones, por el
hecho de haber nacido hombres, se
les ensefian conductas sociales que
deben aprender y asumir como pro-
pias. Se trata de llevar a cabo una
serie de conceptos e ideas que mar-
can la forma y manera en que los
hombres deben pensar y compor-
tarse, tanto a nivel privado como a
nivel publico. Algunos ejemplos de
estos aprendizajes podrfa ser que
a los varones se les ensefia que no
deben mostrar sus sentimientos en
publico, especialmente si se trata
del temor, la tristeza o el dolor.
Quienes tienen acceso a este modelo
pueden ejercer poder y tener mejor
posicién social que las mujeres y que
otros congéneres (Olavarria, 2005).
Son tres los elementos que constitu-
yen la masculinidad hegemonica: 1)
definirse en oposicién a lo femenino;
2) el uso de la violencia para impo-
ner el poder masculino y constituir
una forma legitima de ser hombre;
3) la heterosexualidad y la homo-
fobia como claves para la identidad
masculina, porque los homosexua-
les no son verdaderos “hombres” ya

que rechazan una identidad mascu-
lina altamente valorada (la hetero-
sexual) (Vazquez y Castro, 2009).

Para contrarrestar el modelo he-
gemonico de la masculinidad, han
surgido estudios que proponen una
nueva realidad para el rol de género,
a partir del reconocimiento por par-
te del hombre de sus emociones. Se
pretende que exista la cultura de la
igualdad de género en todos los es-
cenarios, para que hombres y muje-
res contribuyan al desarrollo huma-
no. Asf, mujeres que se inserten en
actividades que antes eran propias
del género masculino, y hombres
que hagan lo propio con actividades
caracterfsticas de las mujeres, per-
mite que esta igualdad sea posible.

IV. EMOCION

La naturaleza social del ser humano
le impulsa a establecer relaciones
con quienes le rodean para respon-
der a su necesidad de comunicacion,
a partir del cual desarrolla capaci-
dades que requieren de la socializa-
cién, entre ellas, la afectividad.

De acuerdo con Leén y Montenegro
(1998), la afectividad es el conjunto
de estados y expresiones animicas a
través del cual el individuo se im-
plica en una relacién consigo mismo
y con su ambiente. Es el vinculo
entre sujetos, cargado de 4nimo,
sentimiento y emocién, que relacio-
na experiencias significativas en la
conformacién de redes sociales.

En el caso especifico de la emocidn,
se define como un factor detonante
de actitudes positivas y negativas,
que es reflejada en el actuar coti-
diano del estudiante en la universi-
dad y que sin duda, impactara en la
adaptacion al ambiente escolar, en el
aprovechamiento académico y en la
socializacién. De acuerdo con Reeve
(2003), las emociones son fenémenos
subjetivos, fisiol6gicos, motivaciona-
les y comunicativos de corta dura-
ci6én que ayudan a la adaptacion a las
oportunidades y desafios que enfren-
ta el ser humano durante situacio-
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nes importantes de la vida; es decir,
implica una reaccién del organismo
frente a estimulos externos que tie-
nen significancia para el individuo.
La emocién unifica cuatro dimen-
siones: la cognitiva (lo subjetivo) a
través de los sentimientos y con-
ciencia fenomenolégica; la fisiol6gi-
ca (bioldgica) a partir de la excita-
cién, preparacion fisica y respuestas
motrices; la funcional (proposito)
mediante una motivacién dirigida a
una meta; y la social (expresiva), a
través de la comunicacién.
DeCatanzaro (2001) la define como
sensaciones internas, generalmente
relacionadas con eventos fisiologi-
cos que responden a los sucesos de la
vida. Por su parte, Fernandez-Abas-
cal y Palmeros (1999) la conceptua-
lizan como procesos que se activan
cada vez que el organismo detecta
algin peligro o amenaza a su equi-
librio, esto es, “procesos adaptativos
que ponen en marcha programas de
accién genéticamente determina-
dos, que se activan sdbitamente y
que movilizan una importante can-
tidad de recursos psicologicos”.
Desde una perspectiva biolégica, las
emociones consideradas primarias

son (Reeve, 2003): alegria, miedo, an-
siedad, expectativa, tristeza, interés,
sorpresa, afliccién, desprecio, acepta-
cion, culpa, interés y desprecio.

En psicologia se define como aquel
sentimiento o percepcién de los ele-
mentos y relaciones de la realidad
o la imaginacién, que se expresa fi-
sicamente mediante alguna funcién
fisiolégica como reacciones faciales
o pulso cardfaco, e incluye reaccio-
nes de conducta como la agresivi-
dad y el llanto.

El panorama del individuo se puede
tornar mdas complejo cuando no
mantiene en equilibrio todas las emo-
ciones que experimenta, o bien, cuan-
do predominan emociones conside-
radas negativas. Ante la poca o nula
capacidad para manejar las emocio-
nes, las personas podrfan actuar de
forma irracional, desencadenando lo
que en lenguaje psicolégico se llaman
problemas o trastornos emocionales.
En una sociedad patriarcal y hete-
ronormativa, las relaciones afecti-
vas estdn destinadas a expresarse
en el plano personal, abiertamente
entre sujetos de géneros distintos,
por lo que la afectividad que rompe
con estas condicionantes sociales es

considerada no adecuada para el de-
sarrollo humano.

Las personas interactian a partir
de condicionantes sociales deter-
minados por tradicién; hombres y
mujeres deberdn desarrollar roles
afectivos  socialmente aceptados
para cada género, a fin de responder
a la expectativa de la otredad, quie-
nes a su vez, estdn condicionados
por preceptos de comportamientos
definidos en comunidad.

A la mujer se le estereotipa como
afectiva, y al hombre, como racional,
restandole racionalidad a ella, y a él,
afectividad, de tal forma que quienes
no cumplen con tales pardmetros,
son sefialados como inadaptados.
En ese contexto, la afectividad mas-
culina es una practica que se limita
a expresar animo, emocién y sen-
timiento hacia el género contrario,
porque hacerlo para el propio géne-
ro es catalogado como femenino, y
por lo tanto, poco o nulo masculino.
Ademiés, la afectividad masculina
para consigo mismo se destina a lo
privado, no asi aquella que se de-
muestra hacia el género femenino,
que debe ser expresado en lo priva-
do y en lo publico.
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Desde el punto de vista terapéuti-
co, es mas facil lograr que un va-
rén exprese sus emociones a una
mujer que a un hombre. Expresar
amor a otro vardn es, definitiva-
mente, una terrible amenaza para
el ego masculino (...) la razén mas
comun del freno emocional inter-
masculino es el miedo a la burla y
ala critica de otros hombres, es de-
cir, a perder estatus. Los hombres
son muy severos con aquellos va-
rones que expresan afecto de una
manera demasiado efusiva (Riso,
2007: 27).

Se parte de la idea de que la expre-
sién afectiva de los hombres se ha
visto limitada por las prescripcio-
nes sociales para ese género, lo que
provoca, por un lado, la permanen-
cia de un modelo hegemoénico entre
quienes reproducen tales mandatos,
y por otro, la experimentacion de
malestar entre los hombres que se
sienten obligados a cumplir con las
expectativas marcadas para el gé-
nero masculino.

La posibilidad de comunicarse con
otros hombres y compartir las ex-
periencias masculinas afectivas, o

de otro orden, es de una riqueza
psicolégica invaluable. Compartir
las vivencias desde y hacia la mas-
culinidad es una manera de incre-
mentar el autoconocimiento y el
crecimiento personal, no hacerlo es
un desperdicio (Riso, 2007: 27).

Desde ese planteamiento, el hom-
bre es victima de una castracién
afectiva, puesto que se le prohi-
be expresar abiertamente su lado
emocional, obligdndolo a ser un su-
Jjeto controlador con el que obtenga
reconocimiento social; asimismo se
moldea a un sujeto inestable porque
no disfruta de ese lado sensible, de-
bilitando el esquema biopsicosocial
espiritual que debe mantener en
equilibrio.

V.LOS VARONES
DE COMUNICACION

La Licenciatura en Comunicacién
es un programa educativo que se
imparte en la Divisién Académica
de Educacion y Artes (DAEA) de
la UJAT. Su poblacién estudiantil es
de 1130 personas (UJAT, 2015), de
los cuales 43% esta registrado como

género masculino. Son alumnos ori-
ginarios, en su mayoria, de Tabasco.
Para la recoleccién del dato se con-
vocé de forma personal a estudian-
tes varones, a través de visitas en
salones; aquellos que mostraron in-
terés por participar fueron citados
en otro momento en la biblioteca de
la divisién para formar parte del ta-
ller sobre afectividad.

A la actividad asistieron 6 alumnos,
el minimo requerido si se considera
lo establecido para un grupo focal,
a quienes se les entregé un consen-
timiento informado con el fin de
oficializar su participacién; una vez
firmado, se les explicé la dindmica
del taller y se iniciaron las activida-
des (véase cuadro 1).

El taller dur6é aproximadamente
cinco horas y represent6 el primer
acercamiento a las emociones de
los participantes. A continuacién se
describen las dindmicas realizadas
y los resultados obtenidos.

1. El bastén parlante

Tuvo el objetivo de promover la
comunicacion y el didlogo sobre el
uso del poder. Para ello los parti-
cipantes formaron un circulo y se
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colocé un bastén en el centro, se
conté una historia sobre la relacién
simbdlica entre el bastén y el po-
der, para luego pasar el bastén de
mano en mano a fin de mostrar que
cada uno podria poseerlo. Se pidié
al grupo que hablara sobre lo que
piensan del uso del bastén, con la
condicién de que quienes lo hicie-
ran debian pedirlo para tener dere-
cho a expresar sus ideas al respecto.
La postura tomada sobre el conte-
nido de la historia contada fue de
reconocimiento y aceptacion del
poder, facultad con el que pueden
controlar situaciones diversas. Es-
tan conscientes de la jerarquia so-
cial y el lugar que en ella pudiera
ocupar la figura masculina con el
fin de proyectar fortaleza y don de
mando. Sobre el concepto “poder”,
coincidieron en sefnalar que repre-
senta autoridad y dominio, una con-
dicién con el que pueden controlar
e influir sobre los demads para bene-
ficio personal, sobre todo el lograr
el respeto y la admiraciéon de los
varones. Reconocieron que el poder
se obtiene a partir de la fuerza, el
conocimiento, la posicién econémi-
ca y el nivel profesional, y que en
ocasiones es utilizado de manera
negativa. Para el grupo es impor-
tante demostrar poder frente a los
demds hombres porque eso implica
respeto y admiracién; tal facultad
se proyecta con actos que implican
conocimiento, fortaleza, cumpli-
miento de objetivos, persuasion y
coqueteo frente a las mujeres. Coin-

cidieron en sefalar que una forma
de proyectar hombria es cuantificar
los actos de conquista amorosa y la
respuesta que obtienen a partir del
coqueteo hacia el género femenino,
por lo que se sienten mas viriles
cuanto mas encuentros sexuales re-
gistran.

2. ¢Tonto vivo o valiente muerto?
La honra masculina

Se realizé para discutir la relacién
entre la nocién de la honra mas-
culina y los actos de violencia. El
procedimiento fue el siguiente: los
alumnos integraron en trios para
recrear y representar una historia
sobre el intercambio de insultos en-
tre dos muchachos; a cada equipo se
les entregé una hoja de papel con la
frase incompleta “Un grupo de ami-
gos estaba en un bar. Comenzé una
pelea entre dos jovenes y un extra-
fo...”. Se les concedieron 20 minu-
tos para discutir entre si y montar
la representacién.

El grupo dejé en claro la relacion
directa que existe entre violencia y
la honra masculina, entendiéndose
como una combinacién no apropia-
da para la conducta varonil: afirma-
ron que pueden defender la honra
masculina sin necesidad de usar
actos violentos. No obstante, estan
conscientes de tener latente una
respuesta violenta cuando el mo-
mento se torna peligroso, es decir,
no minimizan su fuerza fisica para
defenderse frente a un riesgo. La

CUADRO 1
Participantes en la recoleccién del dato
SUJETOS EDAD SEMESTRE

Estudiante 1 21 afios Sexto

Estudiante 2 24 afos Octavo
Estudiante 3 21 afios Sexto

Estudiante 4 22 afos Séptimo
Estudiante 5 20 afios Sexto

Estudiante 6 23 afios Octavo

Fuente: propia, construida con base en la participacién de los estudiantes en el taller.

formacién familiar recibida ha sido
determinante para conceptualizar
el machismo y la hombria, incli-
nandose por tener un pensamiento
y comportamiento justo frente al
género femenino; asimismo, la in-
fluencia familiar los ha determina-
do: aquellos donde la madre juega
un papel determinante en la dina-
mica familiar, el comportamiento
varonil es menos machista, no asf
donde el padre es quien represen-
ta la maxima autoridad, ya que el
comportamiento es mas rigido.

3. Riesgo y violencia: las pruebas
del coraje

Con esta actividad se buscé re-
flexionar sobre las pruebas que
los varones deben superar para ser
aceptados en un grupo considerado
masculino. A cada participante se le
dio una hoja de papel donde estaba
escrito el inicio de cinco historias,
las cuales debfan completar de la
forma en que desearan, para luego
presentarlas al grupo; los relatos
versaban sobre el comportamiento
de los hombres en situaciones de
riesgo.

Como técnica vivencial permitié
que los participantes dejaran en cla-
ro su postura frente a un momen-
to de peligro, actuando en muchos
de los casos por impulso u orgullo
masculino. El grupo consideré que
una situaciéon de riesgo implica pe-
ligro para la integridad fisica, en
la que emociones como sorpresa,
ira, miedo o desprecio se disparan
y el control de impulsos se pierde.
Los participantes han vivido ta-
les momentos como una forma de
“romper” con lo cotidiano y experi-
mentar la adrenalina para estar en
alerta maxima, poniendo a prueba
la resistencia fisica y la capacidad
para llamar la atencién. A partir
de las historias que completaron,
se identific6 que ellos mismos pro-
vocaron situaciones de riesgo para
mostrar masculinidad, es decir, in-
conscientemente buscaron estar en
momentos estresantes para desatar
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el impulso y tener como respuesta
una actitud de poder que apacigua-
ra el sentimiento de inferioridad.

4. Expresién y manejo
de emociones

Tuvo el objetivo de reconocer las
dificultades para la expresién de las
emociones, analizando los costos
para la salud mental. Para ello el
grupo formé un circulo para aten-
der la lectura de la historia E/ otro
yoy responder a preguntas sobre la
percepcién del contenido del relato
y la relacion con su vida. Posterior-
mente trabajaron con cinco emocio-
nes bésicas: miedo, afecto, tristeza,
enojo y alegria (MATEA), identi-
ficando situaciones donde las habia
experimentado y cuantificindolas
del 1 (mayor facilidad de expresién)
al 5 (mayor dificultad de expresién);
en plenaria se reflexioné al respec-
to.

El grupo focal verbaliz6 su otro
yo (lo que desean ser o hacer): ser
aventado (no respeto de los limites),
transparencia, honestidad, despo-
tismo, poco control de impulsos y
adaptabilidad. Prefieren mostrar la
imagen estereotipada de ser hom-
bre fuerte, valiente y poco afectivo.
Las emociones que los participan-
tes consideran que tienen mayor fa-
cilidad para expresar son alegrfa y
afecto, reconociendo la necesidad de
compartir su sentir con otras per-
sonas. Aunque se limitaron en las
expresiones, aceptaron que dichos
estados emocionales se evidencia
con el comportamiento corporal.
Por el contrario, las emociones que
mas les cuesta expresar son tristeza
y miedo, al ser dos estados que im-
plican el apapacho y conmiseracién
de la otredad; esto significa que las
emociones son reprimidas para evi-
tar la pérdida de poder frente a los
demds. Situaciones como muerte,
vejez, pérdida de un ser querido y la
oscuridad provocan miedo; padres
y pareja sentimental los hace ser
afectuosos; enfermedad, decepcién
amorosa y problemas familiares les
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origina tristeza; injusticia, corrup-
ci6én y autoritarismo les despierta el
enojo; y la vida misma les significa
alegrfa. Esto permite inferir que los
hombres finalmente tienen nece-
sidad de expresar sus emociones a
pesar de que al hacerlo sean catalo-
gados como femeninos.

5. Yo soy

Esta dindmica implic6 reflexionar
sobre la importancia de los afectos
en la vida. Se pidi6 que el grupo se
sentara y formara un circulo; que
de forma voluntaria alguien se pu-
siera de pie, mirara a los demads y
expresara caracteristicas persona-
les. Luego se dialogé sobre lo que
sintieron al hablar sobre si frente a
la mirada de otros hombres.

A partir de las caracteristicas per-
sonales que cada quien externd,
fluyeron historias de vida que evi-
denciaron la sensibilidad del género
masculino y la necesidad de espacios
para compartir sus emociones. Si-
tuaciones de reclamo contra sf mis-
mos, de relaciones con sus padres,
de las situaciones conflictivas que
han vivido en el seno familiar, de las
amistades que los han marcado, de
la forma en que buscaron ser felices,
de sus aspiraciones, de sus tristezas,
de sus logros, de sus pasiones, del
mundo que les rodea, fluyeron sin
limites durante la sesién. Esta diné-
mica puso de manifiesto que no hay
demostraciéon de hegemonia porque
se dieron la oportunidad de expe-
rimentar las emociones, y sin tener
la intencién de ser una técnica edu-
cativa, los sujetos se sensibilizaron
al respecto, aun cuando al principio
existfa resistencia evidente para ha-
blar de si mismos.

6. Los siete puntos de
la autoestima

Con esta actividad se identificaron
los elementos que integran la au-
toestima y el nivel que cada parti-
cipante tiene al respecto. Para ello
se les dio a conocer los siete puntos

de la autoestima: a) facilidad para
poner limites y decir NO a alguna
situacién que no se desea, que no
se quiere; b) tener confianza en sf
mismo; ¢) capacidad para dar y reci-
bir en el mismo grado; d) habilidad
para defender la verdad y mantener
la integridad, sin dafar a las per-
sonas que nos rodean; e) capacidad
para expresar lo que sentimos y
pensamos de una manera clara y
directa sin afectarnos, ni afectar a
otras personas; f) sentido del respe-
to consigo mismo y hacia las perso-
nas que nos rodean; y g) aceptacion
de nuestro cuerpo y de nuestras
necesidades. Luego se pidi6 a cada
participante evaluar del 1 (minima)
al 10 (maxima) dichos aspectos. Se
mencioné que la evaluacién es un
ntmero arbitrario, que representa
tentativamente la situacion de cada
participante en el momento del
ejercicio. Cada participante explico
por qué colocaron esa calificacion a
cada aspecto.

La mayorfa de los participantes
afirmaron tener buena autoestima,
lo que significa que se encuentran a
gusto con lo que son, lo que sienten,
lo que tienen y lo que realizan. Uno
de ellos manifesto estar en situacio-
nes de conflicto, que provoca que su
nivel de autoestima baje, proyec-
tando con ello la necesidad de com-
partir sus emociones. La etapa de la
adolescencia, especificamente el pe-
riodo donde se cursa la secundaria,
es la que registra mayor incidencia
de problemas emocionales con los
varones, seguramente por los cam-
bios fisicos, psicolégicos y sociales
que se viven a dicha edad. Para
los participantes, la vida misma es
un motivo para tener objetivos y
una oportunidad para disfrutar la
existencia. Procuran mantenerse
en situaciones de agrado, que les
produzcan bienestar, aunque reco-
nocen que hay momentos en que
buscan experimentar situaciones
diferentes para tener nuevas expe-
riencias.

La exploracién con el taller sobre
las emociones masculinas permitié
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Tormenta eléctrica.

identificar las siguientes emociones
y comportamientos hegemoénicos
en los varones de Comunicacion:

En el escenario universitario: 1)
ruptura de los limites de respeto en
una relacién interpersonal, refleja-
da en gritos, empujones, obscenida-
des orales y corporales; 2) imposi-
cién de ideas y autoritarismo en la
toma de decisiones; 3) situaciones
de riesgo al ausentarse de clases o al
mantener contacto fisico con carga
erética (besos, caricias y abrazos); y
4) desafiar a las autoridades univer-
sitarias (directivos y docentes) al
emitir mensajes grotescos debido a
una reprobacién o baja calificacién.
Fuera del territorio académico: 1)
ingesta excesiva de alcohol y de
cigarros, con el que pueden perder
inhibicién, y como tal, tener com-
portamientos violentos; 2) sobre-
valoracién de su masculinidad al
socializar las conquistas amorosas
y la cantidad de parejas sexuales; 3)
participacion en situaciones de ries-
go como peleas y arrancones; y 4)
poco o nulo cuidado de la salud.

Tales comportamientos reflejan

una incesante necesidad de ser res-
petados y admirados por mujeres
y hombres, a fin de ser figuras de
autoridad frente a sus compafieros,
legitimando su hombrfa en situa-
ciones de riesgo.

Cuando no logra dichos cometidos,
las emociones que experimentan
somatizan, provocando una serie de
afectaciones fisicas que tardan en
sanar, por la simple razén de que
se reprime la expresién emocional.
Tales represiones tienen, en mucho
de los casos, su origen en la postu-
ra machista de no permitirse sentir,
apaciguando por completo la parte
sensible de ser hombre.

Frente a estas situaciones queda en
su interior la sensacién de angustia
para demostrar, y en muchas de las
ocasiones ocultar, lo que sienten, a
fin de evitar comentarios que de-
meriten la imagen masculina. Asi-
mismo la hegemonia les pudiera
provocar otras problemdticas como
afectaciones a su organismo, en-
frentamientos fisicos, accidentes y
pérdida de relaciones interpersona-
les, debido a que pudieran no per-

cibir el peligro que implica ciertas
actividades con el que pretenden
demostrar su hombrfa.

De alli lo significativo que es hacer
un trabajo desde la prevencién para
identificar a tiempo las necesidades
presentes en los hombres j6venes y
encauzarlas de manera proactiva.
Hay que sefalar que los cambios de
estado de dnimo, sobre todo cuando
son “de bajada”, la apatfa o cuando
hay mucha ira, pueden ser signos
que indican que una persona puede
entrar a una adiccién. Se debe par-
tir del seguimiento a las manifesta-
ciones de la masculinidad hegemé-
nica en el ambiente universitario y
de las mismas necesidades que el
estudiante varén dé a conocer en
las relaciones interpersonales que
establezca dentro y fuera de la co-
munidad académica.

V1. Conclusiéon

En la investigacion realizada entre
estudiantes varones de la Licencia-
tura en Comunicacién de la UJAT,
se obtuvieron datos interesantes
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sobre la masculinidad, la emocién y
la hegemonia.

Entre ellos predomina un compor-
tamiento con rasgos catalogados
como femeninos (comprensivos,
carifiosos, sensibles) dejando en se-
gundo plano aquellos considerados
masculinos (seguridad, riesgo, pro-
teccién), pero existe una tendencia
machista en las relaciones inter-
personales. Esto significa que pese
a dicha personalidad, internamente
hay pensamiento y comportamien-
to de imposiciéon proyectada en la
expresion verbal, el contacto fisico,
las situaciones de riesgo y la marca-
cion de territorios.

Ademas, el contexto donde se de-
sarrolla la Licenciatura en Comu-
nicacién impacta en el comporta-
miento masculino debido a que en
dicho programa académico se bus-
ca desarrollar la sensibilidad frente
a lo que acontece en su alrededor,
la cooperacién entre pares, la in-
tegracién en grupos multidiscipli-
narios y la aceptaciéon de la diver-
sidad. Lo anterior significa hacer
a un lado las ideas de dominacién
para dar paso a las que contribu-
yen al logro de objetivos, al uso de
lenguajes diversos para expresar
emociones, al disfrute de las ma-
nifestaciones artisticas para desa-
rrollar la sensibilidad y actitudes
empéticas.

Hay un perfil curioso en los sujetos
participantes: existe un machismo
sobreexpuesto ante una sensibili-
dad evidente. Se trata, por un lado,
de varones que buscan imponer
una apariencia masculina cuando
en el fondo grita una inseguridad
alarmante, y por otro, de hombres
que pese a que no les preocupa los
comentarios de los demds frente a
su masculinidad, si se preocupan
porque esa imagen sea de lo mads
positiva, de ahf que se expongan a
situaciones de riesgo.

Con todo lo anterior se concluye
que los participantes consideran
que el ser hombre va a implicar una
relacién con el poder porque social-
mente se espera que ellos resuelvan
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los conflictos y que se muestren
poderosos frente a los problemas,
protegiendo en todo momento a la
contraparte femenina. Su natura-
leza implica impulso descontrola-
do frente a estimulos de todo tipo,
sobre todo de aquellos relacionados
con la sexualidad. La hombria se
“mide” con la cantidad de experien-
cias sexuales que registren, con el
ntmero de mujeres con las que han
mantenido algin tipo de relacion,
con la capacidad de procreacién,
con el ingreso econdémico, con la
valentia y astucia para salir avante
frente a situaciones de riesgo, entre
otros pardmetros.

Como la manifestacién de la mascu-
linidad se ha diversificado, se hace
evidente el trabajo con hombres
desde diferentes perspectivas para
promover el respeto entre hombres
sin temor a que existan ideas dis-
torsionadas respecto a las relacio-
nes interpersonales que se originen.
En la medida en que los hombres
se den la oportunidad de tolerar los
otros rostros de la masculinidad,
de experimentar sus emociones, de
permitirse sentir y de respetar limi-
tes, habra maés posibilidades de que
la hegemonia se proyecte de manera
constructiva y positiva, respetando
la dignidad humana y contribuyen-
do a una sociedad universitaria mas
sana y participativa.
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